铃盛主题设计题目：
1. 主题海报/宣传画设计
大学生踏入职场需要经历身份角色的转变， 我们提倡大家积极培养职场人的“LORP”专业精神，即：
Leadership: 自我领导，明确目标；提升自己，积极主动。
Ownership: 爱一行，干一行，精一行，专一行。
Results: 事在人为，注重结果；高效执行，永不言败。
Passion: 充满激情，享受工作；鼓励创新，主宰工作。
（1）请以职场人的LORP专业精神为主题，设计提交海报/宣传画作品（不超过四幅）
（2）提交作品设计创意说明（两百字以内）
（3）作品需要贴近主题，寓意积极，传递正能量，并且关注细节设计。
2. 铃盛主题设计
为了更好的塑造和提升铃盛公司的企业形象，现征集公司网站的创新设计方案。内容模块请参考公司网站www.ringcentral.cn，具体要求如下：
（1）提交一份公司网站（包括移动端和PC端）的设计方案， 包括网站各页面视觉设计图（png格式），网站交互框架（框架图，或可执行文件）
（2）网站中除了要包含公司网站已有模块之外（关于铃盛，产品中心，加入我们，联系我们），请增加社交相关功能模块的设计，例如：在线咨询，留言，社区等等，内容不限，鼓励大家发挥创造力，将社交模块融入网站中，提升整体价值。
（3）设计方案需要贴近铃盛公司品牌形象，在交互和视觉设计中充分体现创新性，并且关注细节设计。
其他要求：
（1）请在以上两个主题中任选一个主题提交参赛作品。
（2）每个参赛小组不能超过3个成员。
奖项设置：（以下方案供参考）
1. 主题海报/宣传画设计
· 一等奖：1000*1
· 二等奖：500*2
· 三等奖：300*3
2. 铃盛主题设计
· 一等奖：2300*1
· 二等奖：1000*2
· 三等奖：500*3
